Warszawa, dnia 2 stycznia 2026 r.

Projekt
USTAWA

z dnia...r.

o asystencji osobistej 0s6b z niepelnosprawnosciami’

Rozdziat 1
Przepisy ogolne

Art. 1. 1. Ustawa okresla warunki nabywania prawa do ustugi asystencji osobistej o0sob z
niepetnosprawnos$ciami, zwanej dalej ,,ustuga asystencji”’, zasady przyznawania oraz realizacji ushugi

asystencji, a takze wlasciwos$¢ organow w sprawach ushugi asystencji.

2. Ushuga asystencji polega na udzieleniu indywidualnego wsparcia osobom z niepetnosprawnosciami w
wykonywaniu czynno$ci, ktorych nie moga one wykonywaé na réwni z innymi osobami. Celem ustugi
asystencji jest realizacja prawa do aktywnego wilaczenia i mozliwie pelnego udzialu osob z
niepelnosprawnosciami w zyciu spotecznym, aktywnosci zawodowej, ze szczegdlnym uwzglednieniem

ich wolnosci osobistej i niezalezno$ci w zyciu codziennym.

3. Ushuga asystencji moze obejmowaé wsparcie w nastgpujacych zakresach:
1)czynnosci samoobstugowe, w tym utrzymanie higieny osobistej;
2)prowadzenie gospodarstwa domowego;
3)komunikowanie si¢ z otoczeniem;
4)poruszanie si¢ i przemieszczanie;
5)podejmowanie aktywnos$ci zyciowe;:

a) spotecznej,

' Niniejsza ustawg zmienia si¢ ustawy: ustawe z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych,
ustawe  z dnia 20 czerwca 1992 r. o uprawnieniach do ulgowych przejazdow srodkami publicznego transportu
zbiorowego, ustawe z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, ustawe z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ushug, ustawe z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej, ustawe z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody, z dnia 16 listopada 2006 r. o optacie
skarbowej oraz ustawe z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spolecznych przez centrum ustug spotecznych.



b) zawodowe;.

Art. 2. Ustuga asystencji, jezeli umowy mi¢dzynarodowe nie stanowig inaczej, przystuguje:

1)osobom posiadajacym obywatelstwo polskie majagcym miejsce zamieszkania i przebywajacym na

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

2)cudzoziemcom majgcym miejsce zamieszkania i przebywajgcym na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej na podstawie zezwolenia na pobyt staty, zezwolenia na pobyt rezydenta dlugoterminowego
Unii Europejskiej, zezwolenia na pobyt czasowy udzielonego w zwigzku z okolicznoscig, o ktorej
mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d lub w art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r.
o cudzoziemcach (Dz. U. 2013 poz. 1650 z pdézn. zm.), lub w zwigzku z uzyskaniem w

Rzeczypospolitej Polskiej statusu uchodzcy lub ochrony uzupetniajacej;

3)majacym miejsce zamieszkania i przebywajagcym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
obywatelom panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym
lub Konfederacji Szwajcarskiej oraz cztonkom ich rodzin w rozumieniu art. 2 pkt 4 ustawy z dnia
14 lipca 2006 r. o wjezdzie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, pobycie oraz wyjezdzie z tego
terytorium obywateli panstw cztonkowskich Unii Europejskiej i cztonkéw ich rodzin (Dz.U. 2006
nr 144 poz. 1043 z pdzn. zm.), posiadajacym prawo pobytu lub prawo statego pobytu na terytorium
Rzeczypospolitej Polskie;.

Art. 3. llekro¢ w ustawie jest mowa o:

l)uzytkowniku ustugi — oznacza to osobg¢ uprawniong do korzystania z ushugi asystencji na

podstawie decyzji administracyjnej;

2)opiekunie faktycznym — oznacza to osob¢ sprawujaca bez obowigzku ustawowego statg opieke

wobec uzytkownika ustugi, ktory ze wzglgdu na niepelnosprawnosc¢ opieki takiej wymaga;
3)powiecie — nalezy przez to rozumie¢ rOwniez miasto na prawach powiatu;

4)staros$cie powiatu — nalezy przez to rozumie¢ rowniez prezydenta miasta w miastach na prawach

powiatu;

S)starostwie powiatowym — nalezy przez to rozumie¢ rowniez urzad miasta w miastach na prawach

powiatu.



Rozdziat 2
Usluga asystencji

Art. 4. 1. Usluga asystencji przystuguje, osobie pelnoletniej posiadajacej decyzj¢ ustalajaca poziom
potrzeby wsparcia, o ktorej mowa w art. 6b° ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych (Dz.U. 1997 nr 123 poz. 776 z pdzn.
zm.), w ktorej potrzebe wsparcia okreslono na poziomie od 70 do 100 punktow w skali potrzeby
wsparcia, o ktorej mowa w art. 4b ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i

spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych.
2. Ustluga asystencji przystuguje w wymiarze od 40 do 200 godzin miesig¢cznie.
3. Ushuga asystencji nie jest realizowana na terenie:

1)podmiotu leczniczego prowadzgcego dzialalno$¢ leczniczg w rodzaju stacjonarne i catodobowe

Swiadczenia zdrowotne,

2)domu pomocy spotecznej, rodzinnego domu pomocy, srodowiskowego domu samopomocy,
3)warsztatu terapii zajeciowej,

4)zaktadu aktywnosci zawodowe;,

5)placéwki zapewniajacej calodobowa opieke osobom niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub

osobom w podesztym wieku,
6)innych placéwek pobytu dziennego 0séb niepetnosprawnych
—w czasie gdy uzytkownik ustugi korzysta z ustug §wiadczonych na terenie tych jednostek.

4. Ustuga asystencji ulega zawieszeniu na okres tymczasowego aresztowania osoby. W okresie

tymczasowego aresztowania ustuga asystencji nie jest $wiadczona.

5. Ustuga asystencji nie przystuguje osobie odbywajacej kar¢ pozbawienia wolnos$ci, z wyjatkiem osoby

odbywajacej kare pozbawienia wolnosci w systemie dozoru elektronicznego.



Rozdziat 3
Ustalanie uprawnienia i realizacja ushugi asystencji

Art. 5. 1. Ustalanie uprawnienia do ustugi asystencji i realizacja ushugi asystencji nalezy do zadan

zleconych powiatu z zakresu administracji rzadowe;.

2. Ustalenie uprawnienia do ushugi asystencji, zakresu przyznanej ustugi asystencji oraz wymiaru godzin

miesigcznie tej ushugi nastgpuje w drodze decyzji administracyjne;.

Art. 6. 1. Prowadzenie postgpowania w sprawie ustugi asystencji, wydanie decyzji ustalajacej prawo do
ustugi asystencji, zmiana albo uchylenie tej decyzji nalezy do starosty powiatu, wtasciwego ze wzgledu

na miejsce zamieszkania osoby ubiegajacej si¢ o usluge asystencji.

2. Do prowadzenia postgpowania i wydawania decyzji, o ktorych mowa w ust. 1, w art. 21 i art. 23, moze
zosta¢ upowazniony, w formie pisemnej, kierownik powiatowego centrum pomocy rodzinie lub
kierownik innej jednostki organizacyjnej powiatu, a takze inna osoba na wniosek kierownika

powiatowego centrum pomocy rodzinie.

3. Upowaznienie, o ktorym mowa w ust. 2, w przypadku miasta na prawach powiatu moze zostac
udzielone, w formie pisemnej, kierownikowi miejskiego osrodka pomocy spotecznej lub kierownikowi
innej miejskiej jednostki organizacyjnej, a na wniosek kierownika miejskiego osrodka pomocy spoteczne;j

takze innej osobie.

Art. 7. 1. Za realizacj¢ ustugi asystencji odpowiada wiasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania
uzytkownika ustugi powiat, ktory wydat decyzje ustalajaca prawo do ustugi asystencji, zwany dalej

,realizatorem ushugi”.
2. Realizator ustugi obowigzany jest do:

1)organizowania ustug asystencji na terenie powiatu przy pomocy wykonawcow ustugi asystenciji,

zwanych dalej ,,ustugodawcami”;

2)organizowania szkolen ogdlnych dla uzytkownikoéw ushugi asystencji, asystentow osobistych i

koordynatorow ushugi asystencji;

3)organizowania szkolen z pierwszej] pomocy przedmedycznej 1 ewakuacji 0sOb z

niepetnosprawnosciami dla asystentdw osobistych i koordynatoréw ustugi asystencji.



3. Szkolenia, o ktéorych mowa w ust. 2 pkt 2 i 3, realizator ustugi organizuje dla uzytkownikow ustugi
asystencji, ktorym wydatl decyzj¢ ustalajaca prawo do ustugi asystencji, oraz dla $wiadczacych im ustuge

asystencji asystentow osobistych i koordynatoréw ustugi asystencji.

Art. 8. 1. Ustugodawca moze by¢ w szczegolnosci:
1)starostwo powiatowe lub
2)inna niz starostwo powiatowe jednostka organizacyjna powiatu, lub

3)urzad gminy, lub inna niz urzad gminy jednostka organizacyjna gminy, w przypadku przekazania
przez powiat zadania gminie na podstawie porozumienia, o ktérym mowa w art. 4 ust. 5 ustawy z

dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U. 1998 nr 91 poz. 578 z pdzn. zm.), lub

4)centrum ushug spotecznych, na mocy porozumienia, o ktérym mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia
19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych (Dz.U. 2019

poz. 1818 z pdzn. zm.), lub

5)organizacja pozarzgdowa lub podmiot, o ktorym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. 2003 nr 96 poz. 873 z pdzn.

zn.), wyltoniony na podstawie tej ustawy, lub

6)podmiot wyloniony na podstawie ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. — Prawo zamoéwien

publicznych (Dz.U. 2019 poz. 2019 z p6zn. zm.).

2. Realizator ustugi prowadzi i na biezaco aktualizuje wykaz ushlugodawcow, przy pomocy ktorych

wykonuje na swoim terenie ushuge asystencji.
3. Wykaz, o ktorym mowa w ust. 2 zawiera:

I)nazwe i adres jednostki organizacyjnej, w przypadku ustugodawcow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt

14,

2)nazwe 1 adres organizacji pozarzadowej lub podmiotu oraz okres, na jaki zawarta zostala umowa

na §wiadczenie ustugi asystencji, w przypadku ustugodawcow, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 5-6.

4. Wykaz, o ktorym mowa w ust. 2, jest udostepniany na stronie Biuletynu Informacji Publicznej, stronie

internetowej oraz tablicy ogloszen wlasciwego starostwa powiatowego.



Art. 9. Ustugodawca wykonuje usluge asystencji przy pomocy asystentow osobistych oraz zapewnia

koordynacjg ich pracy przy pomocy koordynatora ustugi asystencji.

Art. 10. 1. Ustuga asystencji jest $wiadczona osobiscie przez asystenta osobistego bezposrednio na rzecz
uzytkownika ustugi, zgodnie ze zglaszanymi przez uzytkownika ustugi potrzebami mieszczacymi si¢ w
zakresie przyznanej ustugi asystencji oraz zgodnie z podpisanym kontraktem trdjstronnym, o ktorym

mowa w art. 26 ust. 1.

2. Relacja uzytkownika ustlugi i asystenta osobistego opiera si¢ na wzajemnym poszanowaniu godnosci i

podmiotowym traktowaniu.

3. Warunkiem rozpoczecia przez asystenta osobistego $wiadczenia ushugi asystencji wobec konkretnego

uzytkownika ustugi jest odbycie organizowanego przez ustugodawce instruktazu szczegdétowego.

4. Instruktaz szczegotowy ma na celu praktyczne zapoznanie si¢ asystenta osobistego z charakterystyka
poszczegbdlnych czynno$ci wykonywanych na rzecz tego uzytkownika wustugi w ramach

spersonalizowanego planu wsparcia.

5. Instruktaz szczegdlowy prowadzony jest przez uzytkownika ustugi lub jego opiekuna faktycznego, w

obecnosci koordynatora ustugi asystencji lub innego przedstawiciela ustugodawcy.

Art. 11. 1. Asystentem osobistym moze by¢ osoba, ktora:
1)jest pelnoletnia;

2)nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo przeciwko zyciu i zdrowiu,
przeciwko wolno$ci seksualnej i obyczajnosci, przeciwko rodzinie i opiece, przeciwko czci i
nietykalnosci cielesnej, przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci lub przeciwko mieniu na
podstawie ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz.U. 1997 nr 88 poz. 553 z p6zn.

zm.);

3)nie ma orzeczonego prawomocnie zakazu prowadzenia dzialalno$ci zwigzanej z
wychowywaniem, leczeniem, edukacja maloletnich lub opieka nad nimi, lub obowigzku
powstrzymywania si¢ od przebywania w okreslonych $rodowiskach lub miejscach, lub zakazu
kontaktowania si¢ z okreslonymi osobami, lub zakazu opuszczania okreslonego miejsca pobytu bez

zgody sadu;



4)nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestgpstw na Tle Seksualnym z dostgpem

ograniczonym,;
5)ukonczyta:
a) szkolenie ogolne dla asystentow osobistych i koordynatorow ustugi asystencji,

b) szkolenie z pierwszej pomocy przedmedycznej i ewakuacji  oséb  z

niepelosprawnosciami.
2. Asystent osobisty obowigzany jest do odbycia raz na 5 lat:
1)szkolenia ogo6lnego dla asystentow osobistych i koordynatoréw ustugi asystencji;
2)szkolenia z pierwszej pomocy przedmedycznej i ewakuacji 0sob z niepetnosprawnosciami.

3. Asystent osobisty $wiadczacy ustuge asystencji uzytkownikowi ustugi ma prawo do uzyskania

superwizji asystentdéw osobistych.

4. Superwizja asystentdow osobistych polega na wsparciu asystentéw osobistych w zakresie procesow
interpersonalnych pomigdzy asystentem osobistym a uzytkownikiem ustugi oraz w zakresie wzmacniania

kompetencji zawodowych i proceséw intrapsychicznych i interpersonalnych asystentow osobistych.

5. Realizator ustugi jest obowigzany do zapewnienia, asystentom osobistym $wiadczacym ustugi
asystencji osobistej na terenie jego powiatu, superwizji asystentdéw osobistych, w wymiarze nie

mniejszym niz raz na kwartat.

6. Superwizorem asystentow osobistych moze by¢ osoba, ktora posiada certyfikat superwizora pracy

socjalnej lub:

1)wyksztalcenie wyzsze z zakresu nauk spotecznych, lub wyksztatcenie wyzsze w dziedzinie nauk

medycznych i nauk o zdrowiu, oraz

2)3-letnie doswiadczenie zawodowe na stanowisku asystenta osobistego.

Art. 12. 1. W celu zapewnienia koordynacji $wiadczenia uslugi asystencji dla poszczegolnych

uzytkownikow ustugi ustugodawca zatrudnia nie mniej niz jednego koordynatora ustugi asystencji.

2. Koordynator ustugi asystencji:



1)przygotowuje spersonalizowany plan wsparcia oraz projekt kontraktu trdjstronnego, we

wspoOtpracy z uzytkownikiem ushugi i asystentem osobistym;
2)uczestniczy w instruktazu szczegdtowym;
3)monitoruje $§wiadczenie ustugi asystencji;

4)podejmuje biezace interwencje i dzialania w przypadku zgloszenia nieprawidlowosci lub

wystapienia trudnosci w swiadczeniu ustugi asystencji;
5)przygotowuje ewaluacje¢ $wiadczenia ustugi asystencji.
3. Koordynatorem ustugi asystencji moze by¢ osoba, ktora:
1)posiada:
a) uprawnienia do wykonywania zawodu pracownika socjalnego, lub

b) wyksztalcenie co najmniej $rednie, Iub $rednie branzowe oraz dwuletnie do§wiadczenie
zawodowe w zarzgdzaniu ustugami spotecznymi, lub dwuletnie do§wiadczenie zawodowe w

koordynowaniu projektow zwigzanych z realizacjg ustug spotecznych;
2)ukonczyta:
a) szkolenie ogdlne dla asystentdw osobistych i koordynatorow ustugi asystencji,

b) szkolenie z pierwszej pomocy przedmedycznej i ewakuacji oséb z

niepetnosprawno$ciami.
4. Koordynator ustugi asystencji obowiazany jest do odbycia raz na 5 lat:
1)szkolenia ogolnego dla asystentow osobistych i koordynatoréw ustugi asystencji,

2)szkolenia z pierwszej pomocy przedmedycznej i ewakuacji 0sob z niepelnosprawnosciami.

Art. 13. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spolecznego okresli, w drodze rozporzadzenia,
minimum programowe i wymiar godzin realizowanych w ramach szkolen ogoélnych, o ktérych mowa w
art. 11 ust. 1 pkt 5 lit. a i art. 12 ust. 3 pkt 2 lit. a, oraz minimalne kwalifikacje 0osob prowadzacych te
szkolenia, kierujac si¢ koniecznoscig odpowiedniego przygotowania asystenta osobistego i koordynatora

ustugi asystencji do wykonywania zadan wynikajacych z ustawy.



Art. 14. Ustugodawcy sa administratorami danych osobowych przetwarzanych w zakresie §wiadczone;j

ustugi asystencji.
Rozdziat 4
Postepowanie w sprawie uslugi asystencji

Art. 15. 1. Ustalenie prawa do ustugi asystencji nastgpuje na wniosek osoby, o ktérej mowa w art. 4 ust.
1, zwanej dalej ,,wnioskodawca” lub osoby uprawnionej do jej reprezentowania, zlozony do starosty

powiatu, wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania wnioskodawcy.
2. Whniosek zawiera dane dotyczace osoby, o ktorej mowa w art. 4 ust. 1, obejmujace:
1)imi¢ i nazwisko;
2)date urodzenia;
3)adres miejsca zamieszkania;
4)pte¢;
5)obywatelstwo;

6)numer PESEL, a w przypadku gdy nie nadano numeru PESEL — numer i seri¢ dokumentu

potwierdzajacego tozsamos¢;
7)adres poczty elektronicznej;
8)numer telefonu.

3. Do wniosku dotacza si¢ jako zataczniki:

1)decyzje ustalajgcg poziom potrzeby wsparcia, o ktorej mowa w art. 6b* ust. 1 ustawy z dnia 27

sierpnia 1997 1. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych;
2)dokument uprawniajacy do pobytu, w przypadku cudzoziemca, o ktorym mowa w art. 2 pkt 2 i 3;

3)wypetniony kwestionariusz autodiagnozy potrzeb, stuzacy okresleniu zakresu potrzebnej ushugi

asystencji;

4)oswiadczenie:



a) o rodzaju i wymiarze ustug skierowanych do osob niepelnosprawnych finansowanych

albo wspotfinasowanych ze srodkéw publicznych, z ktorych korzysta wnioskodawca, lub

b) o nie korzystaniu przez wnioskodawce z ustug skierowanych do 0sob niepelnosprawnych

finansowanych albo wspoétfinasowanych ze srodkow publicznych;

5)inne dokumenty, jezeli moga mie¢ wptyw na ustalenie prawa, zakresu lub wymiaru godzin ustugi

asystencji.

4. Informacje przedstawione we wniosku i zatgcznikach sktada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci karnej
za zlozenie falszywego o$wiadczenia. Sktadajacy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim
klauzuli nastepujacej tresci: ,,Jestem s$wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego
o$wiadczenia.”. Klauzula ta zastgpuje pouczenie organu o odpowiedzialno$ci karnej za skladanie

falszywych oswiadczen.

5. W przypadku ztozenia wniosku o ponowne ustalenie prawa do ustugi asystencji lub jej kontynuacj¢ do
wniosku nalezy dotaczy¢ sporzadzong przez koordynatora ustugi asystencji ewaluacje §wiadczenia ustugi

asystencji, o ktorej mowa w art. 25, za ostatni okres korzystania z ustugi asystencji.

6. Wniosek oraz zataczniki do wniosku sktada sie¢ w postaci papierowej albo elektronicznej za pomoca
systemu teleinformatycznego utworzonego przez ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia
spotecznego wskazanego w informacji zamieszczonej na stronie podmiotowej Biuletynu Informacji
Publicznej ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia spolecznego, po uwierzytelnieniu
wnioskodawcy przy uzyciu profilu zaufanego, profilu osobistego, innego s$rodka identyfikacji
elektronicznej wydanego w systemie identyfikacji elektronicznej przytaczonym do wezla krajowego
identyfikacji elektronicznej, o ktorym mowa w art. 21a ust. 1 pkt 2 lit. a ustawy z dnia 5 wrze$nia 2016 .
o uslugach zaufania oraz identyfikacji elektronicznej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1797), adekwatnie do
poziomu bezpieczenstwa srodka identyfikacji elektronicznej wymaganego dla ustug swiadczonych w tym
systemie, danych weryfikowanych za pomoca kwalifikowanego certyfikatu podpisu elektronicznego,
jezeli te dane pozwalaja na identyfikacje i uwierzytelnienie wymagane w celu realizacji ustugi online,

albo innych technologii, jezeli zostang udostgpnione w tym systemie.

7. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okre§li w drodze rozporzadzenia wzor
wniosku, o ktorym mowa w ust. 2, wzdor kwestionariusza autodiagnozy potrzeb, o ktérym mowa w ust. 3

pkt 3 oraz wzor oswiadczenia, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 4, majac na wzglgdzie konieczno$¢ poprawnej



weryfikacji potrzeb przysztego uzytkownika ustugi oraz zapewnienie mu odpowiedniego zakresu

wsparcia.

Art. 16. Starosta powiatu dokonuje weryfikacji informacji uzyskanych we wniosku, za posrednictwem
rejestrow publicznych, w tym roéwniez za posrednictwem ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia
spotecznego, poprzez wymiane drogg elektroniczng informacji i danych dotyczacych oséb, ktore ztozyty

wniosek, w szczegolnosci w zakresie:

l)ustug lub $wiadczen niepienigznych finansowanych lub wspoétfinasowanych ze s$rodkow
publicznych, z ktorych korzysta wnioskodawca, w szczegdlnosci na podstawie ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. 2004 nr 64 poz. 593 z pdzn. zm.), oraz ustawy z dnia 27

sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych;

2)posiadania decyzji ustalajgcej poziom potrzeby wsparcia, o ktérej mowa w art. 6b° ust. 1 ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb

niepetnosprawnych.

Art. 17. Starosta powiatu, do wymiany informacji i danych drogg elektroniczng, w celu weryfikacji
wniosku o ustalenie prawa do ushugi asystencji, wykorzystuje system teleinformatyczny, o ktorym mowa
w art. 6d ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b

niepelnosprawnych.

Art. 18. Jednostki sektora finansow publicznych, podmioty wykonujace dziatalno$¢ lecznicza,
organizacje pozarzgdowe, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 tej ustawy, sa
obowigzane niezwlocznie, nie pozniej jednak niz w terminie 7 dni od dnia otrzymania wniosku starosty
powiatu, udostepnic¢ informacje, ktore maja znaczenie dla rozstrzygnigcia o przyznaniu ustugi asystencji,
zakresu lub liczby przyznanych godzin albo weryfikacji uprawnienia, zakresu lub liczby przyznanych

godzin ustugi asystencji.

Art. 19. 1. Przed wydaniem decyzji ustalajacej prawo do ustugi asystencji przeprowadza si¢ diagnoze
sytuacji osobistej u wnioskodawcy w jego miejscu zamieszkania lub miejscu wykonywania ustugi
asystencji, w celu ustalenia jego sytuacji osobistej, indywidualnych potrzeb, sposobu funkcjonowania w
zyciu codziennym oraz przysztych warunkow §wiadczenia ustugi asystencji. Z diagnozy sytuacji osobistej

sporzadza si¢ protokot.

2. Niewyrazenie zgody na przeprowadzenie diagnozy sytuacji osobistej przez wnioskodawce stanowi

podstawe do odmowy przyznania ustugi asystencji.



3. Diagnoze sytuacji osobistej przeprowadza pracownik socjalny zatrudniony w powiatowym centrum
pomocy rodzinie albo, w przypadku miasta na prawach powiatu, pracownik socjalny lub asystent rodziny

zatrudniony w miejskim o$rodku pomocy spolecznej, po okazaniu legitymacji.

4. Diagnoza sytuacji osobistej moze by¢ przeprowadzona przez pracownika socjalnego lub asystenta
rodziny zatrudnionego w osrodku pomocy spotecznej, a w przypadku przeksztalcenia osrodka pomocy
spotecznej w centrum ustug spolecznych na podstawie ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu
ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych — przez pracownika socjalnego lub asystenta rodziny
zatrudnionego w centrum ustug spotecznych, po okazaniu legitymacji, jezeli zawarte zostalo w tym
zakresie stosowne porozumienie pomigdzy powiatem a gming, na terenie ktérej zamieszkuje

wnioskodawca.

5. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spolecznego okresli, w drodze rozporzadzenia,
szczegblowy sposdb przeprowadzania diagnozy sytuacji osobistej oraz wzor protokolu z diagnozy
sytuacji osobistej, uwzgledniajac kompleksowos¢ gromadzonych danych oraz konieczno$¢ poszanowania

sfery prywatnosci wnioskodawcy i jego rodziny.

Art. 20. 1. Decyzja ustalajaca prawo do ustugi asystencji okresla:
1)liczbe godzin miesiecznie przyznanej ustugi asystencji,
2)zakres przyznanej ushugi asystencji,
3)okres, na jaki jest przyznana ushuga asystencji.
2. Liczba przyznanych godzin i zakres ustugi asystencji ustalane sg na podstawie:
1)indywidualnych potrzeb osoby;

2)uzyskanej liczby punktow potrzeby wsparcia w skali potrzeby wsparcia, o ktorej mowa w art. 4b
ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu

0s0b niepelnosprawnych;

3)rodzaju, zakresu i liczby ustug skierowanych do oséb niepelnosprawnych finansowanych lub

wspotfinasowanych ze srodkow publicznych, z jakich osoba korzysta;

4)ywysokosci srodkow finansowych przekazanych powiatowi z budzetu panstwa na realizacj¢ ushugi

asystencji oraz liczby 0sob w powiecie potrzebujacych wsparcia w formie ustugi asystencji;



5)mozliwosci organizacyjnych w zakresie zapewnienia realizacji ustugi asystencji osobom z terenu

powiatu uprawnionym do ushugi asystencji.

3. Decyzj¢ ustalajaca prawo do ustugi asystencji wydaje si¢ na okres nie dtuzszy niz 3 lata, jednak okres
ten nie moze by¢ dluzszy niz okres ustalony w decyzji ustalajacej poziom potrzeby wsparcia, o ktorej
mowa w art. 6b* ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz

zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.

Art. 21. 1.W przypadku zmiany sytuacji zyciowej uzytkownika ustugi majacej wptyw na §wiadczenie
ustugi asystencji, a takze w przypadku, gdy $wiadczenie ushugi asystencji ze wzgledu na okolicznosci
sprawy wydaje si¢ bezcelowe lub niemozliwe, decyzja ustalajaca prawo do asystencji moze by¢

zmieniona lub uchylona na wniosek uzytkownika ustugi albo z urzedu.

2. Starosta uchyla decyzj¢ ustalajacg prawo do uslugi asystencji albo zmienia ja w zakresie liczby
przyznanych godzin uslugi asystencji, zakresu ustugi asystencji lub okresu, na jaki przyznano ustuge

asystencji, jezeli:

1)po ustaleniu prawa do ushlugi asystencji zostang przedtozone nowe dowody lub ujawniono nowe
okoliczno$ci majace wptyw na prawo do ustugi asystencji, liczbe przyznanych godzin, zakres

ustugi asystencji lub okres, na jaki przyznano ustuge asystencji;

2)prawo do ustugi asystencji zostato ustalone na podstawie fatszywych danych lub dokumentéw
albo w innych przypadkach $wiadomego wprowadzenia w btad przez wnioskodawce lub

uzytkownika ustugi;

3)prawo do ustugi asystencji zostato ustalone na podstawie innej decyzji lub orzeczenia sadu, ktore

zostalo nastgpnie uchylone, zmienione albo stwierdzono jego niewaznosc;

4)ustalenie prawa do ustugi asystencji lub nieprawidtowe ustalenie liczby przyznanych godzin lub

zakresu ushugi asystencji nastapito na skutek btgdu organu;

5)uzytkownik ushugi zmienit miejsce zamieszkania poza teren powiatu, w ktérym dotychczas

zamieszkiwal.

3. Decyzja, o ktorej mowa w ust. 1 12, nie wymaga zgody strony.



Art. 22. W przypadku wystgpienia zmiany danych przekazanych we wniosku lub dotaczonych do niego
zatacznikach wnioskodawca lub uzytkownik ustugi jest obowiazany do powiadomienia o tym starosty, w

terminie 14 dni od dnia wystapienia tych zmian.

Art. 23. 1. Osoba, ktora nienaleznie korzystata z ustugi asystencji, jest obowigzana do zwrotu kosztow

udzielania tej ushugi.
2. Za nienalezne korzystanie z ustugi asystencji uwaza si¢ ustuge asystencji §wiadczong:

I)na podstawie falszywych danych zawartych we wniosku, zaltacznikach do wniosku,
oswiadczeniach lub dokumentach albo w innych przypadkach §wiadomego wprowadzenia w btad

przez uzytkownika ushugi;

2)w przypadku niewywigzania si¢ z obowigzku, o ktorym mowa w art. 22, jezeli zamiana danych

mogta mie¢ wpltyw na prawo do asystencji lub liczbe przyznanych godzin ustugi asystencji;
3)mimo braku prawa do ustugi asystenc;ji.

3. Od ustalonych przez starost¢ kosztow nienaleznego korzystania z ushugi asystencji sa naliczane odsetki

ustawowe za opoznienie.

4. Nalezno$ci z tytutu nienaleznego korzystania z ustugi asystencji ulegaja przedawnieniu z uptywem 3
lat od dnia, w ktorym decyzja o ustaleniu i zwrocie kosztow nienaleznego korzystania z ustugi asystencji

stala si¢ ostateczna.
5. Bieg przedawnienia przerywa:
1)odroczenie terminu ptatno$ci naleznosci,
2)rozlozenie sptaty nalezno$ci na raty,
3)zastosowanie Srodka egzekucyjnego, o ktorym dtuznik zostat powiadomiony,
4)ogloszenie upadtosci dtuznika

— przy czym po przerwaniu biegu terminu przedawnienia biegnie on na nowo od dnia nastgpujacego
odpowiednio po dniu odroczenia terminu platnosci nalezno$ci, roztozenia sptaty nalezno$ci na raty,

zastosowania $rodka egzekucyjnego, o ktérym dtuznik zostat powiadomiony, lub ogloszenia upadiosci.



6. Nie wydaje si¢ decyzji o ustaleniu i zwrocie kosztéw nienaleznego korzystania z ushugi asystencji,
jezeli od dnia wydania ostatecznej decyzji ustalajacej prawo do ustugi asystencji uptyneto wigcej niz 4

lata.

7. Kwoty kosztow nienaleznego korzystania z ushugi asystencji podlegaja egzekucji w trybie przepisow o

postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

8. Starosta moze odstapi¢ od zadania zwrotu kwoty kosztow nienaleznego korzystania z ustugi asystencji
tacznie z odsetkami w catosci lub w czgsci, odroczy¢ termin platnosci albo roztozy¢ na raty, jezeli
zachodza szczegdlnie uzasadnione okolicznosci dotyczace sytuacji osoby zobowigzanej do zwrotu

kosztow nienaleznego korzystania z ustugi asystencji, ktorej ustalono prawo do ustugi asystencji.

9. W przypadku $mierci osoby, ktéra nienaleznie korzystata z ustugi asystencji, naleznosci, o ktorych

mowa w ust. 1, wygasaja.

Art. 24. W sprawach nieuregulowanych stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks

postepowania administracyjnego (Dz. U. 1960 Nr 30 poz. 168 z pdzn. zm.).
Rozdziat 5
Wykonywanie ushugi asystencji

Art. 25. 1. Realizator uslugi na podstawie decyzji ustalajacej prawo do ustugi asystencji wskazuje
uzytkownikowi ustugi ustugodawce, ktory bedzie odpowiedzialny za §wiadczenie mu ustugi asystencji

oraz kieruje niezwtocznie uzytkownika ustugi do odbycia szkolenia ogolnego.

2. W przypadku, gdy na terenie danego powiatu dziata wigcej niz jeden ustugodawca, z ktorym powiat
zawart umowg, realizator ustugi, w miar¢ mozliwosci, przychyla si¢ do wniosku uzytkownika ustugi i
kieruje go do realizacji ustugi u konkretnego ustugodawcy wymienionego w wykazie, o ktorym mowa w

art. 8 ust. 3, jezeli uzytkownik ustugi takiego ustugodawce wskazat.

3. Celem szkolenia ogoélnego, o ktorym mowa w ust. 1, jest zapoznanie uzytkownika ustugi z istota,
celami i warto$ciami ustugi asystencji, prawami i obowigzkami uzytkownika ushugi oraz rolg i zadaniami

asystenta osobistego oraz koordynatora ustugi asystencji osobiste;.

4. Minister wiasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli w drodze rozporzadzenia minimum
programowe 1 wymiar godzin realizowanych w ramach szkolenia ogdlnego, o ktérym mowa w ust. 1, oraz
minimalne kwalifikacje 0s6b prowadzacych to szkolenie, majac na wzgledzie potrzebe jak najlepszego

przygotowania uzytkownika ustugi do korzystania z ushugi asystencji.



Art. 26. 1. W celu rozpoczecia wykonywania ustugi asystencji, uslugodawca, po otrzymaniu od
realizatora ustugi skierowania na wykonywanie ushugi asystencji kopii decyzji przyznajacej osobie ustuge
asystencji oraz protokotu z diagnozy sytuacji osobistej osoby, o ktorej mowa w art. 19 ust. 1, podpisuje
kontrakt trojstronny z uzytkownikiem uslugi oraz asystentem osobistym, ktéry te ustuge bedzie

wykonywac.

2. Kopia zawartego kontraktu trojstronnego przekazywana jest, niezwlocznie po jego zawarciu, do

realizatora ustugi.

3. Ushlugodawca przed podpisaniem kontraktu trojstronnego proponuje uzytkownikowi ustugi wybor
asystenta osobistego sposrod co najmniej dwdch asystentow osobistych, w tym osobg wskazang przez

uzytkownika ustugi, o ktorej mowa w ust. 4, jezeli osoba ta zostata zatrudniona przez uslugodawce.

4. Uzytkownik ustugi moze zglosi¢ uslugodawcy osobe niezatrudniong przez ustugodawce jako osobg

preferowang do §wiadczenia jej ustugi asystencji, za uprzednio wyrazong zgoda tej osoby.

5. Asystentem osobistym uzytkownika ustugi nie moze by¢ osoba bedaca jego matzonkiem, zstepnym,
wstepnym, rodzenstwem, synowa, zigciem, macochg, ojczymem, teSciem ani te§ciowa, ani osobg z nim

wspolnie zamieszkujaca lub gospodarujaca, lub pozostajaca z nim w faktycznym pozyciu.
6. Kontrakt trgjstronny obejmuje w szczegdlnosci:
1)wskazanie wzajemnych praw i obowiazkéw stron kontraktu;

2)spersonalizowany plan wsparcia zawierajacy ustalony indywidualnie dla danego uzytkownika

ustugi zakres czynnosci i dziatan $wiadczonych w ramach ustugi asystencji,

3)ramowy harmonogram $wiadczenia ustugi asystencji ze wskazaniem poszczegdlnych dni

tygodnia, godzin oraz miejsc, w ktorych bedzie §wiadczona ustuga asystencji;
4)wskazanie sposobu sprawowania zastgpstwa asystenta osobistego;

5)date rozpoczgcia i zakonczenia ushugi asystencji;

6)wskazanie sposobu i terminu dokonania ewaluacji $wiadczenia ustugi asystencji,

7)inne ustalenia i informacje istotne dla kompleksowego i efektywnego $wiadczenia ustugi

asystencji.



7. Ramowy harmonogram $wiadczenia ustugi asystencji moze by¢ modyfikowany w drodze uzgodnienia
pomiedzy uzytkownikiem ustugi i asystentem osobistym, z koniecznosciag uprzedniego poinformowania
ustugodawcy o wprowadzonych zmianach, pod warunkiem, ze ogdlna liczba godzin $wiadczonej ustugi

asystencji w danym kwartale nie ulegnie zmianie.

8. Wprowadzenie zmian do kontraktu trojstronnego niemieszczacych si¢ w zakresie, o ktorym mowa w

ust. 6, wymaga zmiany tego kontraktu.

Art. 27. 1. Koordynator ushugi asystencji, przy wspotudziale uzytkownika ustugi i asystenta osobistego,

dokonuje ewaluacji $wiadczenia ustugi asystencji, w ostatnim miesigcu jej $wiadczenia.

2. Ewaluacja, o ktorej mowa w ust. 1, zawiera takze rekomendacje co do zakresu i liczby godzin

asystencji osobistej na kolejny okres.

Art. 28. 1. Ustugodawca sktada realizatorowi ustugi roczny raport z wykonania ushugi asystencji za rok

ubiegly, w terminie do 15 stycznia.

2. Powiat sporzadza roczny raport z wykonania zadania ustalania uprawnienia do ustugi asystencji,
organizacji i realizacji ustugi asystencji za rok ubiegly i przekazuje go w terminie do 15 lutego

wlasciwemu miejscowo wojewodzie.

3. Wojewoda sporzadza, z wykorzystaniem otrzymanych od powiatow raportow, roczne zbiorcze
sprawozdanie z wykonania zadan z zakresu ushugi asystencji za rok ubiegly i przekazuje je w terminie do

30 marca ministrowi wlasciwemu do spraw zabezpieczenia spotecznego.

4. Minister wiasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze rozporzadzenia, wzory i
sposob sporzadzania rocznych raportdw oraz rocznego zbiorczego sprawozdania z wykonania zadan z
zakresu ustugi asystencji i sposob ich przekazywania, uwzgledniajac potrzebe zapewnienia kompletnosci
i jednolitosci informacji przekazywanej przez podmioty realizujace ustawe oraz skutecznej realizacji

zadan z zakresu ustugi asystencji finansowanych z budzetu panstwa.

Art. 29. Rada Ministrow sktada corocznie Sejmowi, w terminie do 30 wrzesnia, sprawozdanie z realizacji

ustawy za rok ubiegty.
Rozdziat 6
Finansowanie uslugi asystencji

Art. 30. 1. Zadanie powiatu polegajace na ustalaniu uprawnienia do ustugi asystencji jest finansowane z

dotacji celowej z budzetu panstwa.



2. Realizacja przez powiat:
D)ustugi asystencji, w tym koszty zwigzane z:
a) wynagrodzeniem asystentow osobistych,
b) wynagrodzeniem koordynatoréw ustugi asystencji,

c) organizacjag szkolen ogolnych dla asystentow osobistych i koordynatorow ushugi

asystencji oraz szkolen og6lnych dla uzytkownikow ustugi asystencji,

d) organizacja szkolen dla asystentow osobistych i koordynatorow ushugi asystencji z

pierwszej pomocy przedmedycznej i ewakuacji 0sob z niepelnosprawnosciami,

e) wykonywaniem ustugi asystencji przez ustugodawcow, w tym zwiazane ze $wiadczeniem
ustugi asystencji przez asystentoOw osobistych oraz ubezpieczeniem od odpowiedzialno$ci
cywilnej asystentow osobistych jezeli uslugodawca zawrze takg umowe z ubezpieczycielem -
w wysokosci tacznej nie wyzszej niz 7 % kwoty przeznaczonej na wynagrodzenia asystentow

osobistych,

f) obsluga administracyjng i prowadzeniem postgpowan zwigzanych z ustaleniem i
weryfikacja uprawnienia do ushugi asystencji — w wysokosci 3% kwoty przeznaczonej na

wynagrodzenia asystentow osobistych;

2)superwizji asystentow osobistych, w tym koszty zwigzane z wynagrodzeniem superwizoréw

asystentow osobistych
— s3 finansowane z dotacji celowej z budzetu panstwa.

3. Do finansowania zadania o ktérym mowa w ust. 1, maja zastosowanie przepisy ustawy z dnia 27

sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. 2009 nr 157 poz. 1240 z pdzn. zm.).

4. Minister wlasciwy do spraw finansow publicznych, na wniosek ministra wlasciwego do spraw
zabezpieczenia spolecznego, moze dokonywaé przeniesien wydatkow budzetowych miedzy cze$ciami
budzetu panstwa, dzialami, rozdzialami i paragrafami klasyfikacji wydatkow, z przeznaczeniem na

zadania wynikajgce z niniejszej ustawy.



Rozdziat 7
Zmiany w przepisach, przepisy dostosowujace i przepis koncowy

Art. 31. W ustawie z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych (Dz. U. 1991 Nr
80 poz. 350) w art. 21 w ust. 1 po pkt 114 dodaje si¢ pkt 114a w brzmieniu:

»114a) warto$¢ ustugi asystencji osobistej 0sob z niepetnosprawnosciami, $wiadczona na
podstawie decyzji administracyjnej wydanej na podstawie ustawy z dnia .... o asystencji

.9

osobistej 0sob z niepetnosprawnosciami (Dz. U. poz. ...);”.

Art. 32. W ustawie z dnia 20 czerwca 1992 r. o uprawnieniach do ulgowych przejazdéow $rodkami
publicznego transportu zbiorowego (Dz. U. z 2018 r. poz. 295 oraz z 2023 r. poz. 1575 i 1720)

wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
1)w art. 1a w ust. 4 po pkt 1 dodaje si¢ pkt 1a w brzmieniu:

,la)asystentach osobistych — nalezy przez to rozumie¢ asystentow osobistych o0sob z
niepetnosprawnosciami $wiadczacych ustuge asystencji na podstawie decyzji administracyjnej
wydanej na podstawie ustawy z dnia ..... 0 asystencji osobistej 0s6b z niepelnosprawnosciami

(Dz. U. poz. ....);”;
2)w art. 2 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Do ulgi 95% przy przejazdach srodkami publicznego transportu zbiorowego kolejowego oraz
autobusowego, na podstawie biletow jednorazowych, jest uprawniony przewodnik lub opiekun
towarzyszacy w podrozy osobie niewidomej albo osobie niezdolnej do samodzielnej egzystencji, a

takze asystent osobisty towarzyszacy w podrozy osobie niepetnosprawne;j.”.

Art. 33. W ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0so0b niepelosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44) w art. 6d w ust. 4a pkt 8 kropke zastgpuje si¢

$rednikiem i dodaje si¢ pkt 9 w brzmieniu:

,»9) staroscie powiatu, o ktorym mowa w art. 6 ustawy z dnia ... o asystencji osobistej 0so6b z
niepelnosprawnosciami (Dz. U. ...) — w celu weryfikacji danych dotyczacych oséb

ubiegajacych si¢ o ustugg asystencji, 0sob korzystajacych z ustugi asystencji.”.

Art. 34. W ustawie z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (Dz.U. 2004 nr 54 poz. 535 z
p6zn. zm.) w art. 43 w ust. 1 po pkt 23 dodaje si¢ pkt 23a w brzmieniu:



»23a) ustuga asystencji osobistej osob z niepelnosprawnosciami $wiadczona na
podstawie decyzji administracyjnej wydanej na podstawie ustawy z dnia ... o asystencji

osobistej 0sob z niepetnosprawnosciami (Dz. U. poz. ...);”.

b

Art. 35. W ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. 2004 Nr 64 poz. 593 z p6zn.
zm.) w art. 23a ust. 3 w pkt 6 kropke zastepuje si¢ Srednikiem i dodaje si¢ pkt 7 w brzmieniu:

,»7) starosta powiatu, o ktorym mowa w art. 6 ustawy z dnia ... o asystencji osobistej 0s6b z
niepelnosprawnosciami (Dz. U. ...) — w celu weryfikacji danych dotyczacych oséb

ubiegajacych si¢ o ustugg asystencji, 0sob korzystajacych z ustugi asystencji.”.
Art. 36. W ustawie z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody (Dz.U. 2004 nr 92 poz. 880 z pdzn.

zm.) w art. 12 w ust. 7 w pkt 7 kropkg zastepuje si¢ Srednikiem i dodaje si¢ pkt 8 w brzmieniu:

,8) asystentow osobistych oséb z niepelnosprawnosciami swiadczacych ustugi na podstawie
decyzji administracyjnej wydanej na podstawie ustawy z dnia ... o asystencji osobistej 0sdb z

niepetnosprawnosciami (Dz. U. poz. ...), towarzyszacych osobie niepelnosprawnej.”.
Art. 37. W ustawie z dnia 16 listopada 2006 r. o optacie skarbowej (Dz. U. 2006 Nr 225 poz. 1635 z

pozn. zm.) w art. 2 ust. 1 w pkt 9 kropke zastepuje si¢ przecinkiem i dodaje si¢ pkt 10 w brzmieniu:

»10)wydanie zaswiadczenia potwierdzajacego pelnienie funkcji asystenta osobistego, o

ktérym mowa w ustawie z dnia ... o asystencji osobistej 0so6b z niepetnosprawnosciami (Dz.

U...)"

Art. 38. W ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ushug spotecznych przez centrum ushug

spotecznych (Dz.U. 2019 poz. 1818 z pdzn. zm.) w art. 2:
1)w ust. 1 po pkt 6 dodaje si¢ pkt 6a w brzmieniu:
,,02) asystencji osobistej 0sob z niepelnosprawnosciami;”;
2)w ust. 2 po pkt 9 dodaje si¢ pkt 9a w brzmieniu:

,»9a) ustawy z dnia ... o asystencji osobistej 0s6b z niepelnosprawno$ciami (Dz. U. ...);”.
Art. 39. Pierwsze raporty i sprawozdania, o ktorych mowa w art. 28 i 29, sporzadzane sag w 2026 roku.

Art. 40. 1. Wnioski o ustalenie prawa do ustugi asystencji sktada si¢ od dnia 1 stycznia 2025 r.



2. Wnioski o ustalenie prawa do ustugi asystencji ztozone w okresie 6 miesiecy od dnia wej$cia w zycie

ustawy rozpatruje si¢ nie pozniej niz w terminie 60 dni od dnia ztoZzenia wniosku.

Art. 41. 1. W okresie roku od dnia wej$cia w zycie ustawy:

1)asystentem osobistym osoby z niepetnosprawnoscia moze by¢ osoba, ktéra nie spetnia wymogu,

o ktorym mowa w art. 11 ust. 1 pkt 5;

2)koordynatorem ustugi asystencji moze by¢ osoba, ktora nie spelnia wymogu, o ktorym mowa w

art. 12 ust. 3 pkt 2.

2. W okresie 6 miesigcy od dnia wejscia w zZycie ustawy realizator ustugi obowigzany jest do
zorganizowania szkolenia ogolnego dla uzytkownika ustugi, ktoremu wydat decyzj¢ ustalajaca prawo do
ustugi asystencji, w terminie nie dtuzszym niz 60 dni od dnia wydania decyzji ustalajacej prawo do ustugi

asystencji.

Art. 42. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego, po uptywie dwdch lat od dnia wejscia
w zycie ustawy, dokona przegladu stosowania przepisoOw ustawy oraz przepisow wydanych na podstawie
art. 13, art. 15 ust. 7, art. 19 ust. 5, art. 25 ust. 4 i art. 28 ust. 4, w celu dokonania oceny systemu
$wiadczenia ustugi asystencji oraz przedstawienia rekomendacji Radzie Ministréw w kwestii ewentualnej

konieczno$ci podjecia dziatan korygujacych w systemie §wiadczenia ushugi asystencji.

Art. 43. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2026 r. z wyjatkiem:
l)art. 11 ust. 3-6 oraz art. 30 ust. 2 pkt 2, ktore wchodza w zycie z dniem 1 stycznia 2026 r.;

2)art. 4 ust. 1 w zakresie osob, ktérym w decyzji ustalajacej poziom potrzeby wsparcia, o ktorej
mowa w art. 6b’ ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 1. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych, potrzebe t¢ okreslono na poziomie od 70 do 84 punktow w
skali potrzeby wsparcia, o ktorej mowa w art. 4b ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 1. o
rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych, ktory wchodzi w

zycie z dniem 1 stycznia 2027 .



UZASADNIENIE

1. Potrzeba i cel wprowadzenia ustawy
Celem ustawy o asystencji osobistej 0sob z niepelnosprawnosciami jest zapewnienie osobom z
niepelnosprawnosciami realnej i systemowej mozliwosci samodzielnego zycia, zgodnie z
postanowieniami Konwencji ONZ o prawach osob niepetnosprawnych, ratyfikowanej przez
Rzeczpospolita Polskg w 2012 r.
Ustawa wychodzi naprzeciw rosngcym potrzebom $rodowiska 0sob z niepelnosprawnosciami,
wskazujacym na konieczno$¢ wprowadzenia trwalego mechanizmu wspierajgcego niezaleznosc,
aktywnos¢ spoteczng, zawodowa oraz edukacyjng tej grupy obywateli. Dotychczasowe rozwigzania,

oparte na programach pilotazowych i projektach czasowych, miaty charakter fragmentaryczny i
tymczasowy, co nie gwarantowato dtugofalowej dostepnosci ustug asystenckich.

2. Zakres regulacji
Ustawa okresla:
e zasady przyznawania i realizacji uslug asystencji osobistej,
e uprawnienia osob z niepelnosprawnosciami do korzystania z ustug asystenckich,
e kwalifikacje i obowigzki asystentow osobistych,
e 7rodla finansowania ustug,
e zadania jednostek samorzadu terytorialnego oraz administracji rzagdowej w zakresie organizacji

systemu asystencji.

Regulacja przewiduje rowniez mozliwos$¢ wyboru asystenta przez osobe z niepetnosprawnoscia, co
gwarantuje poszanowanie jej autonomii i prawa do decydowania o wlasnym zyciu.

3. Spodziewane skutki spoleczne i ekonomiczne
Wprowadzenie ustawy bedzie mialo istotne znaczenie dla poprawy jakos$ci zycia 0séb z
niepelnosprawnosciami. Dzieki dostgpowi do ustug asystencji osobistej zwickszy si¢ ich udzial w zyciu
spotecznym, zawodowym i edukacyjnym, co przelozy si¢ na zmniejszenie wykluczenia spotecznego oraz
zwigkszenie niezaleznosci zyciowej.
Dhugofalowo ustawa moze przynies¢ rowniez korzysci ekonomiczne poprzez:

e zmniejszenie kosztow opieki instytucjonalnej,

e aktywizacje zawodowa 0sob z niepelnosprawnosciami oraz ich opiekunow,



e wzrost zatrudnienia w sektorze ustug spotecznych (zatrudnienie asystentow).
O

Prezes Rady Minitrow:J. Sosnkowski

Na podstawie art. 34 ust. 1 Regulaminu Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej do reprezentowania
wnioskodawcéw w pracach nad projektem ustawy upowazniam Pana Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej Mikotaja Sliwinskiego.
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